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Научно-методические основы плана. 

При подготовке плана учитывались цели, концептуальные положения и идеи, имеющиеся в 

реализуемых школой образовательных программах. 

 План  разработан в соответствии с основными положениями  закона РК «Об образовании». 

План составлен на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза 

о перспективах их изменений. 

                                                Цели и задачи плана. 

Цель: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей:   

1. развитию у учащихся познавательной активности, творческих 

    способностей, индивидуальных способностей, инициативности; 

2.  формированию у школьников положительной гражданской позиции, духовности, культуры, 

самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе; 

3. пропаганде здорового образа жизни. 

Задачи плана: 

1. обеспечение равного доступа всех участников образовательного процесса к лучшим 

образовательным ресурсам и технологиям; 

2. удовлетворение потребности учащихся в получении образования, обеспечивающего успех в 

быстро меняющемся мире; 

3. формирование в общеобразовательных школах интеллектуального, физически и духовно 

развитого гражданина Республики Казахстан 

4.переход на инновационные методы, технологии обучения, расширение  информационно – 

коммуникационных технологий,   способствующих формированию практических умений и навыков 

анализа информации, самообучению; 

5. формирование исследовательских умений и навыков у обучающихся на уроках и во внеурочной 

деятельности с целью предоставления им оптимальных возможностей для получения универсального 

образования, реализации индивидуальных творческих запросов; 

 6. организация предпрофильного обучения с целью осознанного выбора будущей профессии; 

7. совершенствование организации образовательного процесса в целях сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся;  

8. развитие органов ученического самоуправления,  детской общественной организации; 

9. обеспечение информационной открытости образовательного учреждения. 

 

 Приоритетные направления плана. 

1. Формирование ключевых образовательных компетенций на основе главных целей общего 

образования, социального опыта и опыта личности, основных видов деятельности ученика: 

ценностно-смысловой, трудовой, личностного самосовершенствования, учебно-познавательной, 

общекультурной, коммуникативной,  информационной. 

2. Реализация потенциальной эффективности информатизации в рамках интеграции 

учебно-воспитательного процесса, внедрение информационно-коммуникационных 

технологий. 

3. Повышение качества образования. 

4. Организация информационно-диагностической деятельности, содействующей позитивной 

самореализации. 



Ожидаемые результаты плана и индикаторы для оценки их достижения: 

 

1. Обеспечение высокого качества образования; 

2. Качественное обновление содержания общего образования; 

3. Удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам; 

4. Совершенствование профессиональной компетентности и общекультурного уровня 

педагогических работников ; 

5. Повышение ИКТ-компетентности педагогов и учащихся; 

6. Создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся, формирование их здорового образа жизни; 

7. Создание здоровых и безопасных условий труда и учёбы; 

8. Развитие материально-технической базы; 

9. Повышение уровня обеспечения информационной техникой и современным учебным 

оборудованием; 

10. Повышение эффективности государственно-общественных форм управления. 

  

 1. Информационная справка. 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: 

КГУ «Белоглинская основная средняя школа   отдела образования акимата Карабалыкского  района» 

построено по типовому проекту  и введено в эксплуатацию в 1970 году. 

Школа осуществляет образовательную  деятельность в соответствии с Уставом школы, 

государственной лицензией, свидетельством о перерегистрации юридического лица. 

Форма собственности – государственная, учредителем является ГУ «Отдел образования  

Карабалыкского района»  

 Юридический адрес:  110901, Республика Казахстан,  Костанайская область, Карабалыкский район, 

Белоглинский с\о, с. Белоглинка. 

Фактический адрес: 110901, Республика Казахстан,  Костанайская область, Карабалыкский район, с. 

Белоглинка, ул. Мектеп 2. 

Зарегистрировано в органах юстиции как самостоятельное юридическое лицо и имеет 

зарегистрированные учредительные документы. 

Телефоны: (871441) 28775, 

С 01.10. 2010 в школе открыт мини\центр . 

Школа работает в одну смену. 

Форма обучения – дневная. 

Мини/центр – 18 воспитанник; 

КПП – 7 воспитанников, 

Количество обучающихся     -    56 

Численность педагогического персонала    -  15 учителей, 3 воспитателя. 

Численность управленческого персонала (администрации)  - 3.  

Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала   -    10 

 Ресурсная база: 

- Общая площадь всех помещений – 1958,2 кв.м 

- обеспеченность учебными площадями (на 1 обучаемого)от общей площади школы  – 25 кв. м., 

- мультимедийные кабинеты – 1  

- оснащенность компьютерной техникой (количество учащихся на персональный компьютер)  - 2. 

  

Проблемы, на решение которых направлен план развития. 

План развития  КГУ «Белоглинская основная средняя школа отдела образования  Карабалыкского 

района» на 2024-2025 годы был разработан в 2023 году. К этому времени педагогическим 

коллективом школы была проделана значительная работа, которая явилась основой для разработки 

данного плана развития.  

Заявленные повышение качества образования, его доступности и эффективности требуют 

конкретизации применительно к деятельности образовательного учреждения с учетом все более 

возрастающей роли образования в развитии личности и общества, ориентации образования на 

социальный эффект. 



 Проблема повышения качества образования для школы является одной из важнейших. Это 

определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательных программ, 

формирования навыков исследовательской деятельности учащихся, подготовки их к дальнейшему 

обучению и осознанному профессионально-му выбору.  Данная проблема приобретает особую 

актуальность в условиях обновления содержания образования и развития компетентностного 

подхода и оценки качества образования в школе на основе единый стандартов. В рамках обновления 

содержания образования развитие функциональной грамотности школьников определяется как одна 

из приоритетных целей образования. 

 Важной для школы является проблема введения и эффективного использования современных 

образовательных технологий. Как оказалось, традиционное обучение обеспечивает достаточный 

уровень академических знаний казахстанских школьников, но не готовит их к тому, чтобы 

самостоятельно добывать, анализировать и эффективно 

использовать знания. Важной проблемой является доступность образования, которая понимается 

педагогами школы в контексте новых образовательных технологий. Доступность образования 

заключается в создании особых психолого-педагогических условий в школе, позволяющих каждому 

ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Особенно важным является 

использование потенциала родителей и местного сообщества в качестве ресурса развития школы. 

Как показывает анализ проблем, которые решает в настоящее время школа, необходим целостный 

подход к их решению. Немаловажным аспектом во введении и эффективном использовании 

современных образовательных технологий является и материально-техническая база. 

 SWOT-анализ 

Сильные стороны Слабые стороны 

- 100 % педагогов имеют высшее образование; 

- 78 % педагогов имеют  

квалификационную  категорию 

- Доступность образовательных ресурсов 

- 90 %  педагогов владеющих ИКТ 

- Недостаточная 

материально-техническая база школы 

- недостаточность  коллаборативной среды 

- Неудовлетворенность 

индивидуальных образовательных потребностей 

учащихся 

  

Превращение возможностей в сильные стороны: 

1.     Необходимо внедрить в школьную практику проведение коучингов по обучению учителей 

новым подходам в обучении и преподавании.  Во-первых: измененная форма проведения в виде 

коучинга уже дает положительные результаты. Во-вторых: последовательность, системность и 

качество проведения с учетом потребностей, приведет к профессиональному развитию коллег. 

2.     В школе  координально изменена система оценивания достижений учащихся. Работа по 

применению на занятиях критериев оценивания привела  к равноправию участников 

образовательного процесса. Знания, умения и навыки каждого ученика  оцениваются независимо от 

его, социального положения и роли в классном коллективе. В процессе формативного оценивания  

учитывается работа каждого на протяжении всего урока.  Создана атмосфера справедливости, 

доброжелательности,  создается коллаборативная среда на уроках. 

3.     Внедрение формативного оценивания и создание благоприятной атмосферы на уроках повысит 

уровень взаимодействия учеников с учителями. Вследствие прозрачности оценивания учащихся, 

объективности полученных на уроках оценок, удовлетворенности учащимися их индивидуальных 

образовательных потребностей роль родителя из «наблюдателя» перейдет в «участника». 

Заинтересованность родителей в проводимых изменениях, повышение мотивации их детей к 

обучению приведет к положительному и продуктивному взаимодействию. 

   

Ценностные приоритеты развития школы 

1.   Обеспечение равного доступа всех участников образовательного процесса к образовательным 

ресурсам и технологиям; 

·        

2. Удовлетворение потребности учащихся в получении образования, обеспечивающего успех в 

быстро меняющемся мире; 

3. Формирование интеллектуального, физически и духовно развитого гражданина Республики 

Казахстан; 



4. Развитие функциональной грамотности школьников; 

5. Развитие профессиональной компетентности учителя на основе современных педагогических 

технологий, приемов и методов работы. 

 

Основные цели деятельности. 

- Стремиться к созданию условий для образования творческой, свободной, социально и 

профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на 

индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с 

собой и позитивно относиться к окружающему миру.       

- Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников 

гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, 

самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе. 

- Перейти к системе управления, создающей наилучшие условия для согласования целей участников 

педагогического процесса. 

- Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования 

учителей.  

- Оптимизировать систему дидактическогои материально-технического обеспечения 

образовательного процесса. 

- Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования 

индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся. 

- Создать максимально благоприятные условия для опытно-экспериментальной работы. 

- Создать постоянно действующую систему информирования коллектива школы о современных 

педагогических достижениях, передовом педагогическом опыте и об опыте создания и 

использования новых педагогических технологий. 

- Оптимизировать систему внешних связей школы, в том числе и путем использования возможностей 

школьного сайта, образовательных сетей. 

  

Базовые ценности школы. 

- Обеспечение прав и свобод личности. 

- Выполнение Конвенции о правах ребенка, общечеловеческие ценности, патриотизм. 

- Осознание себя жителем своего края, гражданином РК и хранителем исторического и культурного 

наследия.  

- Ориентация на солидарность и сотрудничество с представителями различных культур, жизнь в 

согласии с собой, с окружающими людьми, с природой в целом,  

- Сочетание традиционных ценностей с новыми идеями развития. 

- Семья, здоровье, образование, труд как основа жизнедеятельности. 

- Профессионализм и этика трудовых отношений как основа профессиональной карьеры. 

Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем деятельность 

школы: 

- доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей; 

- стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического 

процесса; 

- стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей; 

- атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учеников и учителей; 

- безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы; 

- стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника. 

 

 Концептуальная модель компетентностей педагогов школы 

Настоящий педагог нашей школы должен обладать такимикачествами, как: 

· наличие высокого уровня общей, коммуникативной культуры, теоретических представлений и 

опыта организации сложной  коммуникации, 

осуществляемой в режиме диалога; 

· способность к освоению достижений теории и практики предметной области: к анализу и синтезу 

предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности; 



· способность к критической оценке и интеграции личного и иного (отечественного, зарубежного, 

исторического, прогнозируемого) опыта педагогической деятельности; 

· стремление к формированию и развитию личных креативных качеств, дающих возможность 

генерации уникальных педагогических идей и получения инновационных педагогических 

результатов; 

· наличие  рефлексивной культуры, сформированность потребности в саморефлексии и в совместной 

рефлексии с другими субъектами педагогического процесса; 

· наличие методологической  культуры, умений и навыков концептуального мышления, 

моделирования педагогического процесса и прогнозирования результатов собственной деятельности; 

· готовность к совместному со всеми иными субъектами педагогического процесса освоению 

социального опыта; 

·  освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и 

интерпретации информации в условиях нарастания информационных потоков; 

· принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности 

педагога; 

·  наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к 

самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный 

результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях 

конкуренции; 

·  сформированность теоретических представлений о системно-педагогическом мышлении, наличие 

опыта системного исследования педагогической деятельности в целом и собственной 

педагогической деятельности; 

· осознание метода педагогической деятельности как одной из высших профессиональных ценностей 

педагога. 

  

Задача педагогов школы – воспитать выпускника, обладающего следующими качествами: 

 · готовность к жизни в  современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных 

нормах, понимание особенностей жизни, ориентация в возможностях этой жизни для развития своих 

духовных запросов, ориентация в научном понимании мира, умение ставить реалистичные  

жизненные  цели и быть способным их достигать; 

·  наличие продуманной и практически реализуемой жизненной стратегии по сохранению  и 

развитию своего  физического, психического и нравственного 

здоровья; 

· способность к творческому созиданию своей личной жизни, ее осмысленной организации на основе 

национальных и общечеловеческих ценностей, любви к своей Родине и уважения традиций иных 

национальных культур; 

· коммуникативная культура, владение навыками делового, межличностного  общения, 

способствующих самореализации, достижению успеха в общественной и личной жизни; 

· высокая познавательная мотивация, готовность выпускника основной школы к достижению 

высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и 

профессионального образования; 

·   совмещение рационалистического и эмоционально-ценностного подходов к жизни,   умение 

здраво и логично мыслить, принимать обдуманные решения; 

· способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально 

ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, 

защите своих прав и осознанию своих обязанностей; 

· адекватная самооценка (внутренняя гармония и самоконтроль); 

· стремление к продуктивной жизни (максимальной реализации своего индивидуально-

личностногопотенциала). 

 

Основные направления работы воспитательной системы школы. 

Работа школы направлена на реализацию стратегии развития воспитания подрастающих поколений, 

определенной в Конституции РК, Законе РК «Об образовании». Целью плана является создание на 

уровне школы оптимальных социально-педагогических условий для развития личности в процессе 

образования на основе ее индивидуальных особенностей, обеспечивая высокий уровень 



образованности, социализации, сохранения здоровья, интеллектуального, духовного и физического 

развития.   

 

Цель воспитательной работы школы – помочь ребёнку продуктивно 

адаптироваться в социальном мире. Именно в досуговой внеурочной деятельности 

удовлетворяются потребности ребёнка в самопознании, самовыражении, самоутверждении, 

самореализации. 

 

Структура воспитательной системы. 

1.  Целенаправленность в воспитательной работе. 

Цели, определенные воспитательной системой, приняты всеми участниками педагогического 

процесса. 

 

2.  Основные методы воспитания. 

а)  Единые педагогические требования 

б) Мотивация учащихся на самовоспитание. Организовать воспитательную работу так, чтобы 

целенаправленно пробудить и вызвать потребность у учащихся изменить себя. 

в) Педагогическая  индивидуальная поддержка. 

  

3. Школьная воспитывающая среда: 

а) Классный и школьный коллективы. 

Воспитательная система предполагает включенность в систему каждого класса. 

б) Ученическое самоуправление. 

в) Общешкольные мероприятия. 

г) Традиции школы. 

 

4. Воспитание на уроке. 

 5. Система работы классного руководителя. 

а) Согласованность воспитательных целей с общешкольными. 

б) Применение технологии индивидуальной педагогической поддержки. 

 

 

Ожидаемые результаты. 

 

 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации плана 

к концу 2025 год 

обеспечен рост  уровня качества образования; 

качественное обновление содержания 

общего образования 

Процент качества до 67 % 

Формирование у выпускников школы 

ключевых компетентностей 

повышение  ИКТ- компетентности педагогов и 

учащихся; 
100%  

доля учащихся, получающих образование с 

использованием информационных 

технологий; 

 

увеличится в 1,5 раза 

 

повышение уровня обеспечения информационной 

техникой и современным 

учебным оборудованием 

увеличится в два раза 

повышение эффективности государственно-

общественных форм управления 

успешное функционирование школы 

расширение перечня вопросов, 

рассматриваемых 

на уровне ученического самоуправления. 

развитие материально-технической базы школы  



 

Оценка результатов плана. 

Оценка результатов реализации плана будет осуществляться с помощью различных методов: 

· экспертная оценка результатов деятельности (внутренними и внешними экспертами); 

·  социологические опросы учащихся, педагогов и родителей; 

·  методы психодиагностики; 

·  анализ результатов государственных экзаменов, олимпиад, конкурсов. 

 

 

 

Циклограмма работы  школы на 2024-2025 учебный год 

 

 

День недели Мероприятия Срок 

Понедельник Совещания при директоре, 

оперативные совещания 

1 раз в месяц 

1 раз в неделю 

Вторник Заседания методического совета 1 раз в четверть 

Среда Заседания попечительского  совета. 1 раз в четверть 

Четверг Индивидуальные консультации для учителей. 

Совет по профилактике правонарушений 

По запросу 

Последний четверг 

месяца 

Пятница Педсовет 

Административный совет 

1 раз в четверть, 

Еженедельно по 

пятницам 

 
Организация деятельности школы,  

 направленная на   всеобщее среднее образование. 

 

 

№ 

Жұмыс мазмұны 

Содержание работы 

Мерзімі 

Сроки 

Жауаптырлар 

Ответственные 

1.  Приём учащихся в 1 класса и прибывших 

учащихся на основании «Об утверждении Типовых 

правил приёма на обучение в организации 

образования, реализующие общеобязательные 

учебные программы начального, основного 

среднего и общего среднего образования». 

до 31.08.2024  

постоянно 

Пугачёва Л.А.,  

 Подалюк М.Г. 

Ескендирова Г.У. 

2. 

 

 Собрание с родителями  будущих 

первоклассников 

август  кл. рук. 1 класса 

Мукомолова Л.А..  

3. 

 

Учёт детей школьного возраста обучением в 

школе, в системе профессионального образования 

В течение года  Пугачёва Л.А. 

 

4. Сбор данных и анализ  трудоустройства 

выпускников 9 класса 

25 .08 – 10.09.  Подалюк М.Г. 

5. Зачисление учащихся  1-9 классов  (приказ по 

школе) 

до 2 сентября                             директор школы. 

 

6. Контроль за посещением  учащимися занятий,  

выявление  причин их отсутствия на уроках и  

принятие своевременных мер по обеспечению 

посещаемости 

в течение года 

 

 

Хусаинова М.И. 

7. Ознакомление учащихся и работников школы с 

правилами техники безопасности  при  проведении  

учебных занятий, мероприятий во внеурочное 

время, контроль за их выполнением 

в течение года Зам по ВР 

Мухаметшина Д.Д. 



8. Оформление приказов  по движению учащихся за 

летний период 2024 года. 

сентябрь             

 

Пугачёва Л.А. 

9. Сдача статистического отчета , за четверти, 

полугодия, год 

 1 раз в четверть Пугачёва Л.А., 

Подалюк М.Г. 

10. Проведение республиканской акции «Дорога в 

школу», акции «Забота» 

август-сентябрь, 

январь-февраль 

Хусаинова М.И., 

Мухаметшина Д.Д. 

11. Организация работы школьной психологической 

службы для учащихся и родителей 

август-сентябрь, 

постоянно 

педагог-психолог  

Хусаинова М.И. 

12. Утверждение календарно-тематических планов 

учителей, воспитательных планов классных 

руководителей, воспитателя КПП, руководителей  

спецкурсов, секций и кружков.  Утверждение 

расписания уроков и организация проведения 

занятий 

сентябрь 

 

 

 

Пугачёва Л.А. 

Подалюк М.Г. 

14. Обеспечение учебными программами, учебниками. сентябрь Библиотекарь 

15. Организация дежурства учащихся по школе. в течение года Зам по ВР 

Мухаметшинаа Д.Д. 

16.  Контроль за организацией горячего питания  в том 

числе бесплатным   за счет  фонда всеобуча 

в течение года Пугачёва Л.А. 

17. Контроль за соблюдением требований выполнения 

светового и теплового режима. 

 август 

 в течение года 

Пугачёва Л.А. 

Ащеулова А.В. 

18. Организация работы со слабоуспевающими 

учащимися. 

в течение года предметники 

19. Контроль за организацией охвата кружковой 

работой учащихся, склонных к правонарушениям 

в течение года  Хусаинова М.И. 

20. Учет детей из  малообеспеченных, неполных, 

неблагополучных, многодетных семей, детей с 

девиантным поведением, организация льготного 

питания учащихся и оказание материальной 

помощи. 

в течение года 

 

 

 

Хусаинова М.И. 

22. Организация учебно-воспитательного процесса   

класса предшкольной подготовки  

сентябрь Пугачёва Л.А. 

Абрамович Е.С. 

23. Работа по  профилактике нарушений техники 

безопасности  и соблюдению  ПДД  

в течение года 

 

Мухаметшина Д.Д. 

24. Составление списков будущих первоклассников май-июнь 2025 Идрисова С.А. 

25. Работа по улучшению материально- технической 

базы школы и кабинетов 

в течение года Пугачёва Л.А. 

26. Рейды в неблагополучные семьи  по соблюдению 

режима дня учащимися школы и с целью 

профилактической работы 

в течение года Хусаинова М.И. 

классные 

руководители 

27. Пополнение фонда библиотеки  методической и  

художественной литературой на государственном 

и русском языках. 

в течение года 

 

Подалюк М.Г. 

 

28. Работа по профориентации. Профессиональное 

самоопределение будущих выпускников. 

январь - май Подалюк М.Г. 

Хусаинова М.И. 

29. Контроль за ведением школьной документации. 

  

сентябрь, в 

течение года - 1 

раз в четверть 

Пугачёва Л.А.,  

Подалюк М.Г. 

 

 

 

 

 



Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение 

учебно-воспитательного процесса 2024 - 2025 учебного года 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

 Медицинское обеспечение. Работа по ЗОЖ.   

1. Организация осмотра в ПМПК  детей с ООП август Соц. педагог  

Хусаинова М.И. 

2. Организация  контроля   качества  питания учащихся сентябрь Соц. педагог 

Хусаинова М.И. 

3. Контроль  состояния санитарно - гигиенических 

условий в кабинетах и других помещениях школы. 

в течение 

года. 

Директор школы  

4. Проведение родительских онлайн собраний  на  

здоровье сберегающие темы в период пандемии, на 

темы развития функциональной грамотности 

школьников, активизации роли родителей, их 

партнерских отношений со школой  

сентябрь, 

апрель 

Директор школы 

Соц. педагог 

психолог 

5. Беседа с девочками-подростками 

 «Гигиена тела и гигиена души»  

октябрь Психолог школы  

Хусаинова М.И. 

6. Проведение Дней здоровья. в каникулы учитель 

физкультуры  

7. Профилактические беседы по соблюдению санитарных  

и гигиенических мер  по недопущению 

распространения  инфекционных заболеваний 

в течение 

года 

Заведующая 

ФАП Жданова Е. 

А. 

          Социальная служба   

1. Создание банка данных проблемных детей и детей из 

неблагополучных семей. 

сентябрь социальный 

педагог  

2. Акции «Дорога в школу», «Забота» по оказанию 

материальной помощи детям из малообеспеченных 

семей и детям сиротам. 

сентябрь-

октябрь 

социальный 

педагог  

 

3. Работа телефона доверия, психологической и 

медицинской помощи. 

в течение 

года 

соц. педагог, 

психолог 

4. Привлечение детей с девиантным поведением к 

занятиям в кружках и секциях 

сентябрь 

постоянно 

социальный 

педагог  

5. Профилактические беседы   учащихся группы «риска» 

и состоящих на ВШК с инспектором ГДН по 

предупреждению правонарушений, преступности и 

безнадзорности. 

в течение 

года 

социальный 

педагог  

 

6. Беседа с детьми девиантного поведения по 

профилактике употребления ПАВ. 

в течение 

года  

нарколог 

7. Родительский лекторий  1 раз в 

четверть 

 

8. Работа по трудоустройству будущих выпускников  9 

класса 

апрель социальный 

педагог  

11. Организация   занятости детей во внеурочное время. сентябрь социальный 

педагог  

12. Изучение социально-бытовых условий детей из 

малообеспеченных и неблагополучных семей с 

посещением. 

октябрь Классные 

руководители, 

соц. педагог. 

13. Консультации для классных руководителей по 

социальным вопросам. 

в течение 

года. 

социальный 

педагог  

14. Декадник по рациональному питанию. декабрь Попечительский 

совет, соц. 

педагог  

15. Месячник борьбы со СПИДом. декабрь социальный 



педагог 

17. Организация занятости детей в каникулярное время. май соц. педагог  

 Психолого-педагогическое сопровождение УВП   

1. Проведение диагностик: 

а) школьная мотивация 

б) адаптации первоклассников к обучению в школе;  

в) внутригрупповые отношения  

г) уровень тревожности и самооценки личности 

д) отношение родителей к школе; 

е) интеллектуальное развитие; 

ж) психологическое здоровье; 

з) профессиональная направленность личности 

и) уровень самооценки 

к) тип темперамента 

л) комплексная диагностика учащихся с девиантным 

поведением 

 

август 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

 

январь 

 

февраль 

март 

в течение 

года 

Психолог школы 

2. Психологическая развивающая работа на этапе 

первичной адаптации первоклассников. 

октябрь психолог 

 

3. Тренинги общения для  младших школьников. 4, 5 классы психолог 

4. Коррекционная работа со слабоуспевающими 

учениками. 

В течение 

года 

психолог 

5. Коррекционная работа  с учащимися девиантного 

поведения (4-9 классы) 

в течение 

года    

психолог 

 

6. Индивидуальные консультации по личным вопросам (1-

9 классы). 

в течение 

года 

психолог 

7. Индивидуальные и групповые консультации для 

учителей и родителей по проблемам обучения и 

воспитания  детей. 

в течение 

года по 

субботам 

психолог 

8. Консультации для учителей по итогам психологических 

диагностик. 

в течение 

года 

психолог 

9.  Психолого-педагогические консультации по основам  

воспитания детей разного возраста для учителей 

в течение 

года 

психолог 

10. Посещение уроков с целью наблюдения, сбора 

информации к совету по профилактике 

правонарушений 

в течение 

года 

психолог 

11. Консультации по проблеме выбора профессии. 

Диагностика 

январь-

март 

психолог 

12. Консультации по основным направлениям 

психологической подготовки выпускников к сдаче ИГА 

в течение 

года 

психолог 

13. Тренинги для снятия тревожности и напряженности  

перед ИГА 

февраль-

май 

психолог 

14. Рекомендации для родителей «Как  помочь 

подготовиться к ИГА» 

апрель-май психолог 

15. Тренинг для подростков «Я в мире профессии» апрель психолог  

 

Работа с  педагогическими кадрами  в 2024 -2025 учебном году 

 
№ Жұмыс мазмұны 

Содержание работы 

Мерзімі 

Сроки 

Жауаптырлар 

Ответственные 

1. Создание экспертной и аттестационной комиссий. 

Утверждение состава экспертной и аттестационной 

комиссий на педагогическом совете школы. 

май 

август 

Пугачёва Л.А. 

Подалюк М.Г. 



2. Составление перспективного плана аттестации 

педагогических работников 

август Подалюк М.Г. 

3. Семинар по изучению нормативных документов: приказов 

МОН РК «Правила и условия аттестации педагогических 

работников и приравненных к ним лиц», «Правила 

проведения и условия аттестации гражданских служащих в 

сфере образования» с изменениями и дополнениями в 

приказах МОН РК «Об утверждении Перечня 

рекомендуемых предметных олимпиад, профессиональных 

конкурсов, научных проектов, спортивных соревнований и 

других творческих мероприятий» 

август, 

сентябрь. 

март 

Подалюк М.Г. 

4. Проведение методического дня аттестуемых учителей 

«Инновационный подход в организации учебно-

воспитательного процесса». Открытые уроки аттестуемых 

учителей 

апрель-

май, 

октябрь 

 Подалюк М.Г. 

Руководители 

МО   

5. Подготовка портфолио аттестуемого учителя на уровне 

школы, города, области («педагог-модератор», «педагог-

эксперт», «педагог-исследователь», «педагог-мастер») 

по графику            аттестуемые 

учителя, рук. 

МО 

6. Посещение уроков аттестуемых учителей. Анализ уровня 

квалификации, компетентности и качества деятельности 

педработников, их участия в методической работе на 

уровне методического объединения, школы, города, 

области, республики, международном уровне, динамика 

качества знаний учащихся 

 До апреля 

2025 года. 

 

директор школы, 

зам по УР 

7.  Квалификационное тестирование  педагогов   по графику                                 директор , зам 

по УР 

8. Участие в предметных секциях районной  августовской 

конференции  

август Зам по УР 

9. Создание методико-дидактических материалов СОР,СОЧ. март-май Педагоги  

10. Заседание экспертной и аттестационной комиссий по 

рассмотрению и утверждению материалов портфолио 

аттестуемых учителей, претендующих на получение 

категорий соответствующего уровня («педагог-

модератор»). 

 Зам по УР, 

руководители 

МО 

11. Издание приказа о присвоении категории «педагог-

модератор» 

апрель Директор школы 

12. Оформление удостоверений о присвоении категорий по 

новому формату аттестации: «педагог-мастер», «педагог-

исследователь», «педагог-эксперт», «педагог-модератор 

Май 2025 Зам по УР 

13. Работа по повышению профессиональной компетентности 

педагогов: организация работы по обобщению опыта 

аттестуемых учителей, прохождению курсов нового 

формата, участию в международных, региональных, 

городских научно-практических конференциях 

в течение 

года 

Зам по УР, 

аттестуемые 

учителя 

III. Работа по повышению квалификации  учителей.   

1. Реализация  Закона «Об образовании» Республики 

Казахстан (статьи 27) - «Повышение  квалификации и 

переподготовка кадров», (статьи 6) «Государственные 

общеобразовательные стандарты образования».  

октябрь Пугачёва Л.А. 

2. Изучение  инструктивно-методического письма  «Об 

особенностях организации учебно-воспитательного 

процесса в организациях среднего образования  

Республики Казахстан в 2024-2025  учебном году». 

сентябрь директор школы 

3. Рассмотрение норм  обязательных письменных работ по 

предметам (СОР, СОЧ). 

сентябрь Зам по УР 



4. Утверждение планов работы МО. сентябрь руководители 

МО 

5. Организация посещения курсов повышения квалификации 

по обновлению содержания среднего образования и 

семинаров в межкурсовой период учителями и 

руководителями школы. 

в течение 

года 

Зам по УР  

6. Участие учителей   в работе творческих групп по 

проблемам    школы в школьных творческих группах, 

творческих группах при методическом кабинете отдела 

образования , ИПК ПР «Орлеу». 

в течение 

года. 

Зам по УР, 

руководители 

МО 

7. Участие педагогов школы в проведении методических 

семинаров, конкурсов, педагогических чтений, 

конференций, тематических консультаций,  посещение 

уроков творчески работающих учителей. 

в течение 

года 

администрация 

школы, педагоги 

школы 

8. Участие в  олимпиадах  учителей по предметам. по плану Зам по УР   

9. Проведение предметных недель.  по 

графику 

Зам по УР, рук. 

МО 

10. Обсуждение публикаций творчески работающих учителей, 

внедрение инновационных идей в практику школы. 

в течение 

года 

администрация    

рук. МО 

11. Изучение, обобщение и внедрение передового 

педагогического опыта.  

в течении 

года. 

Подалюк М.Г. 

12. Анализ уровня профессионального мастерства, 

компетентности  педагогов на основе  посещенных уроков, 

административных контрольных работ, суммативных 

работ учащихся. 

постоянно Подалюк М.Г. 

13. Семинар-практикум «Учимся обобщать  опыт своей 

инновационной деятельности» 

В течение 

года 

Зам по УВР 

14. Практический семинар «Воспитание духовных ценностей  

школьников как социально значимого личностного 

качества».  

декабрь Вожатая школы 

15. Педагогические чтения «Организация образовательной 

развивающей среды через развитие функциональных 

качеств личности». 

февраль директор, зам по 

УР 

16. Постоянно  действующий семинар «Современный подход 

к построению учебно-воспитательного процесса: «Lessjn 

Stady ». 

У течение 

года 

Директор школы 

17. Семинар-практикум «Организация системной  работы со 

слабоуспевающими учащимися в ходе подготовки к 

итоговой аттестации». 

февраль администрация 

школы, учителя-

предметники 

18. Педагогический консилиум по преемственности  1 и 5 

классов   

октябрь, 

ноябрь,  

Зам по УР, 

педагог 

психолог 

19. Взаимопосещение уроков. в течение 

года 

Педагоги  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН по реализации Закона о языках Республики Казахстан 

на 2024-2025 учебный год 

 

№ мероприятия сроки ответственные ожидаемый 

результат 

1 Выполнение Закона «О языках в 

РК»,  Государственной 

программы по реализации 

языковой политики в Республике 

Казахстан на 2020-2025 годы 

В течение 

года 

Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

Учителя 

казахского языка 

справка о 

выполнении Закона 

«О языках в РК» 

 СПД, АС 

  

2 Изучение инструктивно-

методического письма МОН РК 

и других нормативных 

документов 

Сентябрь  

  

  

Администрация 

Руководители ТГ 

Рекомендации  

3 Ведение делопроизводства, 

обновление стендов и наглядных 

материалов на двух языках 

постоянно Директор школы 

Пугачёва Л.А., 

Делопроизводите

ль  

Подтверждающие 

документы 

4 Оказание государственных услуг 

(сайт «Электронное 

правительство», «Е-gov») и 

прием граждан  

постоянно Директор школы 

Пугачёва Л.А., 

Делопроизводите

ль  

Подтверждающие 

документы 

5 Организация подписки газет и 

журналов на казахском языке 

сентябрь, 

декабрь 

Библиотекарь 

школы 

Абрамович Е.С. 

подписка на  газеты 

и журналы на 

казахском языке 

6 Пополнение фонда библиотеки 

литературой, 

терминологическими словарями 

постоянно библиотекарь 

Абрамович Е.С. 

приобретение 

литературы на 

казахском языке 

7 Работа в социальных сетях на 

трех языках 

постоянно переводчик 

   

размещение 

информации на 

казахском языке 

8 Расширение сферы образования 

на казахском языке, 

дополнительные занятия для 

учащихся, слабо владеющих 

родным языком. 

В течение 

года  

Директор школы 

Пугачёва Л.А., 

Учитель каз. яз. 

Галимжанова 

Ж.А.  

Справка  

9 Проведение мероприятий, 

посвященных месячнику  

Языков. 

сентябрь Зам по УР  

Учителя каз.яз.  

открытые уроки, 

внеклассные 

мероприятия, 

посещение музеев, 

театра. 

10 Организация работы кружков по 

изучению государственного и 

английского языков для 

педагогического коллектива 

в течение 

года 

Зам по УР. 

Учителя-

предметники   

работа кружков по 

изучению 

государственного и 

английского языков 

11 Участие в районной и областной  

олимпиаде учителей языковых 

дисциплин 

по плану Зам по УР  

Учителя-

предметники 

результативное 

участие в   

олимпиадах  

12 Материально-техническое 

обновление кабинетов  языковых 

предметов  

постоянно Зам по УР. 

Учителя-

предметники 

обновление и 

пополнение 

кабинетов  

 

  

 



   2.3.  План мероприятий по реализации программы «Цифровой Казахстан» 

     на 2024-2025 учебный год 

  

Цель: создание единой информационно-образовательной среды в школе через автоматизацию 

управленческой деятельности и информатизацию образовательного процесса, создание условий для 

сопровождения роста профессиональной компетентности учителей в области информационно-

коммуникационных технологий. 

Задачи: 

1. Повышать качество образовательного процесса с учетом современного уровня 

информационно-коммуникационных технологий; 

2. продолжить работу по обеспечению использования электронных образовательных услуг и 

сервисов, обеспечивающих совершенствование образовательной деятельности школы; 

3. содействовать непрерывной подготовке и повышению информационно-коммуникационной 

компетентности педагогических кадров; 

4. содействовать выявлению, обобщению и распространению эффективного опыта 

использования информационно-коммуникационных технологий в педагогической практике. 

 

№ мероприятия срок 

исполнения 

ответственный ожидаемый 

результат 

1 Контроль за соблюдением 

санитарно-эпидемиологических 

требований к условиям работы с 

источниками физических факторов 

(компьютеры) в образовательной 

деятельности. 

август, январь 

май 

Завхоз  

Ащеулова А.В. 

Информация 

2 Разработка и принятие 

приказов: 

1. О работе в Единой электронной 

образовательной среде «Bilim 

Class»  

2. О назначении ответственных лиц 

за сбор и заполнение 

административных данных в НОБД. 

3. О назначении ответственных за 

сохранность WI-FI точки доступа. 

4 неделя 

августа 

  

  

  

  

  

  

  

Директор 

 Пугачёва Л.А. 

Делопроизводит

ель 

Ескендирова 

Г.У.  

Приказы 

  

  

  

3 Инвентаризация компьютеров и 

оргтехники. Определение 

необходимого ресурсного 

обеспечения в ходе изменений в 

условиях образовательной 

деятельности. 

по графику 

  

  

  

  

  

Завхоз  

Ащеулова А.В. 

  

акты 

  

заявка на 

приобретение 

4 Списание компьютерной техники, 

вышедшей из строя и/или не 

соответствующей современным 

требованиям. 

май-август 

  

Завхоз  

Ащеулова А.В. 

  

 

Акты на 

списание 

техники 

5 Информирование всех участников 

образовательного процесса о 

возможности получении 

государственных услуг через 

Портал электронного 

правительства Egov.kz  

иEgovKzBot 

сентябрь, 

периодически в 

течение года  

   

  

 классные 

руководители 

  

Информация 

  

  

  

  

  

6 Работа в Единой электронной 

образовательной среде «»: 

 Ознакомление вновь прибывших 

1 неделя 

сентября 

Зам по УР  

Подалюк М.Г. 

  

инд.работаcмол

одыми 

специалистами 



учителей с инструкциями и 

правилами работы в ЕЭОС «Bilim 

сlass» 

и вновь 

прибывшими 

учителями 

Восстановление логинов и паролей 

для ЕЭОС «Bilim сlass» 

сентябрь, 

по требованию 

Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

 

 

выдача 

необходимой 

информации 

 Подготовка ЕЭОС «Bilimсlass» для 

учебного года (актуализация 

пользователей, добавление 

предметов, составление расписания 

и пр.) 

сентябрь Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

 

 

инд. работа 

Добавление информации об 

учащихся, формирование 1 классов, 

деление на группы, заполнение 

КТП 

сентябрь Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

классные 

руководители 

отчет 

 Мониторинг по работе с 

«Bilimсlass» учителей и родителей 

в течение года Зам по УР  

Подалюк М.Г. 

СПД справка 

 Мониторинг своевременности 

заполнения ЕЭОС «Bilimсlass» 

ежедневно Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

справка 

Контроль за использованием 

обучающего портала ОnlineMektep 

и др. 

Октябрь, 

февраль 

Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

АС, 

информация 

7 Обеспечение условий для 

использования компьютерной 

техники в образовательном 

процессе: 

1. Подготовка кабинетов к 

новому учебному году. 

2. Расстановка компьютерной 

техники в учебных кабинетах, 

закрепление ответственных. 

3. Установка, подключение и 

настройка компьютерной техники 

 август 

  

  

 Зав.кабинетами 

  

  

  

 акт готовности 

кабинета 

 отметка о 

выполнении в 

журнале заявок 

наличие 

журнал 

8 Функционирование страниц 

соц.сетей, публикация школьных 

новостей в школьной газете  

постоянно Зам по ВР 

Мухаметшина 

Д.Д. 

актуальная 

информация на 

сайтах и в 

Инстаграмм 

9 Заполнение НОБД, сбор данных  сентябрь Зам по УР  

кл. рук-ли, 

воспитатели  

подписание 

НОБД 

10 Создание электронных портфолио, 

страниц методических 

объединений, сайтов педагогов 

В течение года Зам по УР 

педагогический 

коллектив 

банк 

электронных 

портфолио 

11 Заполнение бланков аттестатов об 

основном среднем образовании и 

аттестатов об общем среднем 

образовании, выдача дубликатов 

июнь; 

по обращению 

Директор 

Пугачёва Л.А. 

заполненные 

бланки строгой 

отчетности 

12 Участие в онлайн уроках и 

семинарах (активное и пассивное) 

по графику администрация, 

учителя-

предметники, 

учащиеся 

получение 

информации, 

сертификат 

13 Участие учащихся в олимпиадах и 

конкурсах по предметам, 

дистанционных конкурсах. 

по отдельному 

графику 

Учителя-

предметники  

сертификаты 



 

                                     2.4. ПЛАН по обеспечению техники безопасности УВП 

 (учебно-воспитательного процесса) 

 

№ мероприятия Сроки ответственные ожидаемый 

результат 

Мероприятия по предупреждению 

детского дорожно-транспортного травматизма 

1 Оформление приказа  по школе  о 

назначении ответственного за 

охрану труда и техники 

безопасности  

Сентябрь Директор 

Пугачёва Л.А.  

Приказ 

2 Организовать с классными 

руководителями 1-8 классов 

инструктивно-методические 

занятия по методике проведения 

занятий с учащимися по Правилам 

дорожного движения 

Сентябрь Зам по УВР 

Игламова Д.Н. 

Инструктаж 

3 Проводить с учащимися 

тематические утренники, 

викторины, конкурсы, 

соревнования по безопасности 

дорожного движения 

в течение года Классные 

руководители 1-

8 классов, 

воспитатели 

МЦ, КПП 

профилактика 

детского 

дорожно-

транспортного 

травматизма 

4 Организовать встречи с 

работниками ГАИ 

в течение года Зам по  ВР 

Мухаметшина 

Д.Д. 

Рекомендации 

5 Оформление публикаций на 

страницах в социальных сетях 

школы по безопасности дорожного 

движения 

в течение года Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

Заметки, статьи 

Организационно-технические мероприятия 

по улучшению условий и охраны труда работников школы 

1 Обеспечение  во всех 

подразделениях учебного заведения 

условий, отвечающих  требованиям 

безопасности, охраны и гигиены 

труда 

Август Завхоз  

Ащеулова А.В. 

Справка 

2 Проведение  косметического  

ремонта. 

Обеспечение  помещений 

соответствующим 

противопожарным инвентарем. 

Июль - август 

 

Завхоз  

 

ремонт школы 

3 Обеспечение  бесплатного 

прохождения медицинского 

осмотра работниками школы 

июль-август Завхоз  

Ащеулова А.В. 

Медосмотр 

4. Обеспечение рабочих мест 

согласно требованиям правил 

техники безопасности аптечками 

первой медицинской помощи 

по мере 

необходимости 

Завхоз 

Ащеулова А.В. 

Зав кабинетами 

 

аптечки в 

каждом 

учебном 

кабинете 

5 Разработка и утверждение 

инструкций по охране труда, 

своевременное  проведение 

первичных и плановых 

инструктажей по охране труда и по 

технике безопасности 

август, 

сентябрь, 

январь 

Завхоз  

Зам по ВР  

Инструктажи 



6 Соблюдение ТБ на уроках и во 

внеурочное время. Работа по ПДД. 

Декабрь Зам по ВР  СПД 

Мероприятия по охране жизни, здоровья и технике безопасности учащихся 

1 Подготовить документацию по 

разделу «Охрана жизни и здоровья 

учащихся»; 

- приказ по школе «Об охране 

жизни и здоровья учащихся» 

Сентябрь Директор школы 

Пугачёва Л.А. 

Приказ 

2 Осуществлять регулярный 

контроль за выполнением 

санитарно-гигиенических 

требований согласно санитарным 

правилам и нормам СанПиНа: 

- санитарно-гигиеническое 

состояние ОУ, пищеблока, 

световой, питьевой, воздушный 

режимы классных помещений, 

спортзала, мастерских и других 

помещений; 

- соблюдение санитарно-

гигиенических требований к уроку: 

рассаживание учащихся согласно 

рекомендациям, валеологический 

анализ школьного расписания, 

предотвращение перегрузки 

учебными занятиями, дозирование 

домашних заданий; 

- обеспечение учащихся с 1 по 9 

класс, воспитанников горячим 

питанием 

В течение года Администрация 

 

Директор школы 

Пугачёва Л.А. 

 

Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

Расписание, 

справка 

3 Организовать бесплатное горячее 

питание для учащихся из 

малообеспеченных и малоимущих 

семей 

Октябрь, 

январь 

Социальный 

педагог  

АС 

4 Провести анализ заболеваемости 

учащихся 1-4-х, 5-9-х классов по 

группам здоровья. 

Октябрь, 

январь 

Социальный 

педагог  

АС 

5 Привести оборудование кабинета 

художественного труда в 

соответствие с требованиями 

техники безопасности и 

производственной санитарии. 

Октябрь  Лысенко П.Н. АС 

6 При проведении массовых 

мероприятий принимать 

постоянные меры по безопасности  

и охране жизни детей. 

В течение года Директор 

Пугачёва Л.А. 

  

СПД 

7 Проведение  проветривания и 

влажные уборки  классных комнат. 

Ежедневно Завхоз  уборка 

кабинетов  

Мероприятия по профилактике и предупреждению 

травматизма и несчастных    случаев 

1 Провести инструктаж  

педагогического коллектива школы 

по профилактике и 

предупреждению травматизма и 

несчастных случаев среди 

Сентябрь, 

январь 

Зам по ВР завхоз  Инструктаж 



учащихся школы 

2 Заслушать на заседании МО 

классных руководителей 

«Соблюдение техники 

безопасности  и предупреждение 

травматизма  при проведении 

внеклассных мероприятий за 

пределами школы» 

В течение года Руководитель 

МО классных 

рук 

 

  

Справка 

3 Включить на совещании при 

директоре школы вопрос по 

соблюдению техники безопасности 

на уроках и во внеурочное время 

В течение года Зам по ВР  

  

Справка 

4 На родительских собраниях 

рассматривать вопросы по 

профилактике и предупреждению 

травматизма и несчастных случаев 

среди детей 

В течение года Зам по УР  

классные 

руководители  

Справка 

5 Подготовить анализ работы школы 

по профилактике и 

предупреждению травматизма и 

несчастных случаев среди 

учащихся за учебный год 

май Зам по УВР  

Соц педагог   

Справка 

Противопожарные мероприятия 

1 Издать приказ о назначении 

ответственных лиц за пожарную 

безопасность, об установлении 

противопожарного режима  

сентябрь Директор 

Пугачёва Л.А. 

Приказ 

2 Организовать проведение 

противопожарного инструктажа 

работников школы и учащихся 

Сентябрь, 

январь 

 Директор 

Пугачёва Л.А. 

Инструктаж 

3 Оформить противопожарный 

уголок и обеспечить 

специализированные кабинеты 

необходимым инвентарем 

Сентябрь Директор 

Пугачёва Л.А. 

Завхоз  

Инструктаж 

4 Провести проверку сопротивления 

изоляции электросети и заземления 

оборудования 

Сентябрь Завхоз Электрик 

Лысенко П.Н.  

акт 

 

2.5 План мероприятий по реализации инклюзивного образования 

на 2024-2025 учебный год 

 

№ Мероприятия Формы 

работы 

Категория Сроки Ответственные 

Аналитико-статистическое направление 

1 Формирование 

школьного банка 

данных учащихся с 

ООП 

Сбор 

информации 

дети от 0 до 

18 лет 

до 1.09.2024 

  

Хусаинова 

М.И. 

2 Формирование банка 

данных о педагогах, 

осуществляющих 

образовательный 

процесс детей-

инвалидов, в том 

числе обучающихся 

сбор и 

обработка 

информации 

работники 

школы 

в течение года 

  

Хусаинова 

М.И. 



на дому 

Методическое обеспечение 

1 Участие в районных, 

областных, 

совещаниях, 

практических 

семинарах, 

консультациях по 

развитию 

инклюзивного 

образования  

совещания специалисты 

отдела, 

управления 

образования, 

ПМПК 

в течение года администрация 

школы 

2 Создание 

адаптивной среды в 

школе 

совещания администраци

я,  педагоги 

школы, 

ПМПК 

в течение года администрация 

школы, ПМПК 

3 Организация работы 

по созданию  

консультационного 

пункта  для 

родителей 

совещание администраци

я школы 

октябрь администрация  

4 Индивидуальное 

консультирование 

детей и родителей 

индивидуаль

ное 

консультиро

вание 

родители в течение года ПМПК, 

инициативная 

группа школы 

Информационно-просветительское направление 

1 Формирование 

толерантного 

отношения в 

обществе к 

проблемам детей с 

ООП 

Просветител

ьская 

деятельност

ь 

 

Педагоги, 

родители, 

дети 

постоянно  

2 Пропаганда 

возможностей и 

достижений детей с 

ООП 

выставки , 

конкурсы 

школа, СМИ в течение года администрация

, педагоги 

школы 

3 Расширение 

социальных 

контактов детей с 

ООП 

Внеклассны

е 

мероприятия 

учащиеся 

школы 

в течение года администрация 

школы 

4 Формирование 

позитивного 

отношения к 

здоровому образу 

жизни 

беседы, 

семинары, 

публикации  

учащиеся, их 

родители, 

педагоги 

школы 

в течение года инициативная 

группа,  ПМПК 

Развитие без барьерной среды в образовательных учреждениях 

1 Формирование 

доступной среды 

жизнедеятельности 

для детей-инвалидов 

обеспечение 

доступности 

школы,  

директор 

школы 

январь-август администрация 

школы 

2 Развитие 

дистанционного 

образования 

 создание 

банка для 

дистанционн

ого 

обучения  

родители и 

дети-

инвалиды 

администраци

я школы 

Сентябрь, январь инициативная 

группа 



 

Раздел 4. «Организация учебно-воспитательного процесса, направленного на выполнение 

государственных стандартов образования, повышение качества образования» 

  

ПЛАН по организации учебно-воспитательного процесса, направленный на выполнение 

государственных стандартов образования, улучшение образовательного процесса 

 

№ мероприятия сроки ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Составление ДСП, ССП, КСП сентябрь  Учителя-

предметники 

электронный вариант 

КТП в ЭС «Кунделік» 

2 Организация работы с 

учащимися с ООП, обучения на 

дому 

сентябрь Зам по УВР 

Игламова Д.Н., 

Психолог 

Хусаинова М.И., 

воспитатели 

составление 

индивидуальных 

программ, СОР, СОЧ 

3 Утверждение графиков 

проведения СОР, СОЧ 

сентябрь Зам по УВР 

Игламова Д.Н.  

Графики СОР, СОЧ 

по классам и 

предметам 

4 Посещение уроков учителей по 

плану внутри школьного 

контроля с последующим 

анализом и предложениями. 

по 

графику 

ВШК 

Пугачёва Л.А.  

Игламова Д.Н. 

повышение 

профессионального 

мастерства педагогов 

5 Проверка качества составления 

поурочных планов учителей и 

подготовка их к уроку. 

по плану Пугачёва Л.А. повышение 

профессионального 

мастерства педагогов 

6 Организация работы Школы 

Молодого Учителя 

сентябрь Игламова Д.Н. поддержка молодых п

едагогов, оказания 

практической помощи 

7 Связь с родителями в целях 

организации совместной работы 

по повышению качества знаний 

учащихся. 

постоянн

о 

классные 

руководители 

повышение качества 

знаний учащихся, 

развитие их 

творческой 

активности и 

ответственности 

8 Организация работы в 

адаптационный период в 1-м 

классе 

сентябрь 

октябрь 

Идрисова С.А. 

Хусаинова М.И., 

предметники 

Социальная и 

психологическая 

адаптация вновь 

принятых учеников 

9 Работа с одаренными детьми. 

Интеллектуальные олимпиады, 

смотры, конкурсы. 

Организация работы НОУ. 

по плану руководители ТГ, 

 предметники 

Интеллектуальное 

развитие учащихся 

  

  

10 Обеспечение УМК педагогов, 

обеспечение учебниками 

школьников 

по плану библиотекарь систематизация 

работы библиотеки 

11 Мониторинг качества знаний по 

четвертям и за год 

1 раз в 

четверть 

предметники Отчеты классных 

руководителей и 

учителей 

предметников 

12 Анализ СОР и СОЧ по 

предметам 

1 раз в 

четверть 

Предметники  МО учителей 

предметников 

13 Формирование функциональной 

грамотности на уроках 

математики в 1-4 классах 

декабрь Учителя 

начальных 

классов 

Справка 



14 Подготовка  к международным 

исследованиям PISA  

постоянн

о 

предметники Справка 

15 Формирование читательской, 

математической, естественно-

научной грамотности учащихся  

7 – 9  классов 

февраль предметники Справка 

16 Состояние преподавания 

вариативной части учебной 

программы. 

Март Игламова Д.Н. Справка 

17 Результативность работы по 

формированию математической 

грамотности учащихся  5-7 

классов. 

Март Повстюк Н.А. Справка 

18 Развитие коммуникативных 

навыков на уроках английского 

языка в 6-9 классах 

март Подалюк М.Г. Справка 

19 Выполнение  ГОСО  за год апрель Игламова Д.Н. Справка 

   

                                      ПЛАН проведения предметных декад на 2024-2025  учебный год 

 

Месяц Предметная декада Ответственный  Форма отчёта  

Сентябрь Фестиваль языков (казахский, 

русский, английский языки) 

Галимжанова Ж.А.  

Шуменова Е.П.  

Подалюк М.Г. 

Публикации, 

текстовая информация 

с фотографиями в 

электроном и 

распечатанном виде  
Октябрь Декада естественных наук 

(физика, химия, биология, 

география) 

Повстюк Н.А. 

Проць Т.В. 

Безносенко В.В. 

ноябрь Декада естественных 

математических наук 

(математика, физика, 

информатика,  химия, биология, 

география) 

Повстюк Н.А. 

Проць Т.В. 

Безносенко В.В. 

Игламова Д.Н. 

Январь Декада ОГН (история, право, 

литература) 

Мухаметшина Д.Д. 

Шуменова Е.П. 

Галимжанова Ж.А. 

Февраль  Декада начальных классов Лешкович О.В. 

Амекачева А. 

Мукомолова Л.А. 

Идрисова С.А. 

Март Декада предметов 

эстетического цикла и 

физической культуры 

Лысенко П.Н. 

Иржанов Р.М. 

Апрель 

 

День НАУКИ» НОУ  

Защита проектов учащимися 

школы 

Игламова Д.Н. 

 

Методическая тема на 2024-2025 учебный год: 

«Повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных 

подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического 

мастерства педагога» 

Цель: совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности 

педагогов, стимулирование и поддержка педагогических работников школы, повышение качества 

образования и разностороннее развитие личности учащихся, повышение престижа образовательного 

учреждения. 

Задачи: 



-      создавать оптимальные условия (правовые и организационные) для повышения 

образовательного уровня педагогических работников по квалификации с учётом современных 

требований (нормативно-правовой базы ГОСО); 

-          совершенствовать учебно-методическое и информационно-техническое обеспечение 

образовательной деятельности с учётом современных тенденций развития образования; 

-   совершенствовать управленческую компетенцию руководителей образовательного учреждения; 

-   постоянно работать над повышением мотивации педагогов в росте профессионального мастерства, 

в получении современных знаний; 

-   развивать культурно-образовательную среду в школе, открытую всем субъектам педагогической 

деятельности, направленную на обеспечение высокого уровня образовательной деятельности; 

-     обеспечивать рост профессиональной компетентности педагогов школы в ходе работы учителей 

по темам самообразования с целью ориентации на развитие мотивации обучения, способностей и 

возможностей каждого учащегося, на раскрытие его личностного, интеллектуального, творческого 

потенциала; 

-      создавать единую систему урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, 

направленную на разностороннее развитие личности участников образовательных отношений; 

-   осуществлять в системе психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся; 

-      расширять сферу использования информационных технологий, создавать условия для раннего 

раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно- исследовательской деятельности, для 

освоения учащимися исследовательских, проектировочных и экспериментальных умений. 

 

                                    ПЛАН   методической   работы на 2024-2025 учебный год 

1.  Аттестация педагогических работников 

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание  

условий для повышения квалификации педагогических работников. 

№ Вид деятельности сроки ответственные Форма отчета 

1 Ознакомление педагогического 

состава с нормативными 

документами 

август Подалюк М.Г. Совещание 

2 Прием заявлений и документов 

согласно перечню от аттестуемых 

учителей, собеседование, 

составление списков педагогических 

работников на аттестацию в текущем 

году 

в течении 

года 

Пугачёва Л.А. Заявления согласно 

перечню от 

аттестуемых 

учителей, 

утверждение 

списков 

3 Предоставление данных по 

аттестации и сведений об 

аттестуемых учителей в отдел 

образования 

сентябрь, 

январь 

Подалюк М.Г. Портфолио 

4 Ознакомление с правилами 

аттестации педагогов аттестующихся 

во 2- ом полугодии 2024 года, 1- ом 

полугодии 2025 года 

сентябрь, 

январь 

Пугачева Л.А. Совещание 

5 Оформление информационного 

стенда по аттестации 

сентябрь Подалюк М.Г. 

 

Стенд 

6 Составление, утверждение графика 

открытых уроков аттестующихся 

педагогов 

сентябрь Прдалюк М.Г. График открытых 

уроков 

7 Обобщение опыта на семинарах, 

конференциях, участие в конкурсах 

в течении 

года 

Аттестующиеся 

педагоги 

  

Обобщение 

педагогического 

опыта 

8 Издание приказа по школе о 

присвоении/подтверждении 

аттестационной категории (педагог-

декабрь, 

август 

Пугачёва Л.А. Приказ 



модератор) 

9 Выдача удостоверений по итогам 

аттестации 

декабрь, 

август 

Председатель 

аттестационной 

комиссии 

Удостоверения о 

присвоении 

категории 

1.                                                           Обобщение и распространение опыта работы 

Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов 

1 Определение тем по 

самообразованию учителей школы на 

2024-2025 уч. год. 

август Подадюк М.Г. 

рук-ли ТГ 

  

Выбор тем по 

самообразованию 

учителей школы 

2 Заполнение карты «Маршрут 

профессионального развития 

педагога на 2024-2025 учебный год» 

август рук-ли МО, 

педагоги 

Планирование 

работы. 

3 Обмен  опытом работы педагогов  по 

применению инновационных 

технологий  в ходе подготовки и 

проведения педагогических советов в 

школе 

  

Ноябрь 

январь 

март 

Игламова Д.Н. 

руководители 

МО 

Повышение 

творческой 

активности, рост 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

4 Участие в научно-практических 

конференциях, семинарах, 

педагогических проектах 

В течение 

года 

руководители 

МО 

Статьи, доклады 

5 Выдвижение кандидатур на 

участие в конкурсе «Учитель года 

2024» 

сентябрь руководители 

МО 

Участие в конкурсе 

6 Выдвижение кандидатур на 

участие «Инновационный 

педагогический опыт-2024» 

сентябрь руководители 

МО 

Участие в конкурсе 

                                   Методическая работа, собрания, общественные слушания. 

Цель: обобщение и внедрение передового педагогического опыта, оказание помощи 

преподавателем в организации обучения и воспитания школьников  и дошкольников. 

1 Эффективность сотрудничества с 

родителями – одно из условий 

качественной реализации 

образовательной программы школы в 

условиях обучения и воспитания 

октябрь Администрация, 

педагоги 

Повышение уровня 

компетентности в 

области 

сотрудничества с 

родителями  

2 Организация деятельности учителей 

по подготовке учащихся 9-го класса к 

итоговой аттестации 

апрель Пугачёва Л.А., 

педагоги 

  

Повышение уровня 

знаний в 

подготовке к 

итоговой 

аттестации 

                                                                      Диагностика деятельности педагогов. 

Цель: совершенствование непрерывного процесса диагностики труда педагога 

1 Диагностика затруднений 

педагогических работников 

Сентябрь Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

анкетирование 

2 Составление банка данных о 

развитии профессиональных 

компетенций учителя 

  

В течение 

года 

руководители 

ТГ 

Маршрутная карта 

развития педагога 

 

 

 

 

 

 

 



План заседаний педагогических советов  

КГУ «Белоглинская основная средняя школа 

 отдела образования Карабалыкского района» УОАКО  

на 2024-2025  учебный год 

 

Тема  Форма 

рассмотрени

я вопроса 

Методы сбора 

информации 

Группа 

подготовки 

Август  

Тема «Перспективы и задачи 

развития  школы  на 2024-

2025 учебный год»   

Доклад Отчеты всех подразделений 

школы за 2023-2024 

учебный год 

Директор школы 

Пугачёва Л.А. 

1.Утверждение Программы 

развития школы 2023-2028 

годы. 

2. Утверждение плана работы 

школы на 2024-2025 учебный 

год. 

Цели, задачи, направления 

деятельности педагогического 

коллектива на 2024-2025 

учебный год. 

Проект Планы работы всех 

подразделений на 2024-2025 

учебный год 

Завучи по учебной 

и воспитательной 

работе 

3. Ознакомление с 

нормативными документами 

по организации 2024-2025 

учебного года. 

4.Повышение педагогической 

квалификации, состав 

аттестационной комиссии и 

экспертного совета 

  НПА 

  

  

Портфолио 

  

  

Директор школы 

Пугачёва Л.А. 

  

 

 

 

Подалюк М.Г. 

5.Утверждение рабочих 

учебных планов и 

распределение учебной 

нагрузки на 2024-2025 

учебный год 

  

  ТУП, РУПы, 

Планы работы всех 

подразделений на 2024-2025 

учебный год 

Руководитель и 

администрация 

школы 

Ноябрь 

2)Тема: 

Преемственность - залог 

успешной адаптации 

учащихся 1, 5 классов   

  

Педагогическ

ий консилиум 

1. Изучение данного 

вопроса в литературе. 

2. Анализ посещенных 

уроков и воспитательных 

мероприятий 

3. Результаты 

анкетирования 

Классные 

руководители  

Мукомолова Л.А., 

Ескендирова Г.У. 

психолог школы 

Хусаинова М.И.  

                                                                   Январь 

3)Тема: 

«Использование 

возможностей цифровой 

образовательной среды для 

повышения качества 

образовательного процесса»  

Конференция Доклад 

Результаты анкетирования. 

3.План коучинга  

  

Зам по УР 

Подалюк М.Г. 

Учителя-

предметники 

Февраль 



4)Тема:  

 «Формирование 

исследовательской 

 позиции обучающихся   

средствами проектной 

деятельности» 

Семинар  Работа творческих групп 

учителей  по разработке 

дидактического материала и 

методических 

рекомендаций для 

педагогов и обучающихся в 

рамках сопровождения 

проектной и 

исследовательской 

деятельности 

 Зам по УР 

Подалюк  М.Г. 

Учителя-

предметники 

Март 

5)Тема:   

 «Система воспитательной 

работы в школе: современные 

подходы, пути развития» 

круглый стол 1) Определение путей и 

способов 

совершенствования 

системы воспитательной 

работы в  школе. 

2) Выявление основных 

проблем  и противоречий  

процесса воспитания. 

3) Анализ посещения 

воспитательных 

мероприятий. 

4) предложить пути 

решения основных проблем, 

учитывая возможности и 

потенциал школы, пути 

дальнейшего развития.  

Мухаметшина Д.Д. 

классные 

руководители, 

социальный 

педагог Хусаинова 

М.И. 

Апрель 

7)Тема:«Школа как центр 

глобальных проектов для 

развития  успешной личности 

педагогов и  учащихся в 

условиях 

здоровьесберегающей среды». 

 Итоги реализации 

Программы развития КГУ на 

2024-2025год 

Диалоговая 

площадка 

1.Доклады 

2.Практическая работа в 

группах по МО 

3.Защита проектов 

4.Мнение экспертов 

Завучи по учебной 

и воспитательной 

работе. 

 

Пугачёва Л.А. 

 

Май 

Тема: «Об освобождении от 

итоговой аттестации 

учащихся 9,11 классов по 

состоянию здоровья» 

Тема: «О переводе учащихся 

и  допуске к итоговой 

аттестации» 

Отчёты   Пугачёва Л.А.  

  

  

  

Июнь 

Тема: «О результатах 

итоговой государственной 

аттестации учащихся 9 класса 

за курс основного среднего 

образования» 

  Пугачёва Л.А. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Тематика совещаний при директоре на  

2024-2025 учебный год 

Сроки Ответственные 

Заседание № 1 

1. О готовности школы  к новому учебному году: 

-учебно-методическое обеспечение 

-учебные программы 

-учебные кабинеты, лаборатории, мастерские 

-обеспеченность обучающихся учебниками, организация и 

хранение фондов 

2. О соблюдении двуязычия в ведении школьной документации 

согласно Закону РК «О языках» 

3.О соблюдении санитарно-эпидемиологических  норм и   норм 

пожарной безопасности 

 

 

 

 

 

август 

 

Пугачёва Л.А. 

Подалюк М.Г. 

Ескендирова Г.У. 

Пугачёва Л.А. 

 

Мухаметшина Д.Д. 

 

Ащеулова А.В. 

 Заседание № 2 

1. Информация о состоянии библиотечного фонда (в части 

«Обеспечение учебниками и УМК) 

2. Состояние выполнения ПП РК № 181 от 7.04.2017 года: 

организация обучения детей с особыми образовательными 

потребностями, в том числе обучение на дому 

3. Проверка долгосрочного и краткосрочного планирования 

учителей 

4. Итоги проверки классных журналов через систему «Bilimclass» 

(1-4, 5-9 классы) 

6. Результаты проверки личных дел учащихся 1-9 классов 

7. Информация об использовании онлайн-ресурсов СМК 

8. Информация об организации занятости учащихся во 

внеурочное время 

 

 

 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

Абрамович Е.С. 

 

Хусаинова М.И. 

 

 

Подалюк М.Г. 

 

 

 

Ескендиров Г.У. 

 

Мухаметшина Д.Д. 

Заседание № 3 

1. Качество реализации государственных услуг 

2. Информация о ходе республиканской акции «Дорога в школу» 

3. Итоги проверки электронных журналов 

 

 

октябрь 

 

 

 

Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

Заседание № 4 

1. Результаты проверки электронных журналов                 

своевременность заполнения 

2. Анализ посещённых уроков в 1-4 классах (Развитие навыков 

чтения, письма, говорения, слушания, анализа информационных 

материалов; использование новых технологий; соблюдение 

оценочных процедур в рамках ОСО; норматив домашнего 

задания) 

3.О деятельности социально-психологической службы 

 

 

 

ноябрь 

 

Пугачёва Л.А. 

 

Игламова Д.Н. 

 

 

 

 

Хусаинова М.И. 

Заседание № 5 

1. Итоги посещаемость школы учащимися за первое полугодие. 

Мониторинг по классам с учетом пропусков по уважительной и 

неуважительной причинам. 

2. Об организации питания  

3.  Выполнение ГОСО за 1 полугодие 

4. О занятости учащихся во внеурочное время в режиме 

пятидневки. 

5. Итоги 1 школьного тура олимпиады по общеобразовательным 

предметам 

 

 

 

 

декабрь 

 

Хусаинова М.И. 

 

 

Пугачёва Л.А. 

Подалюк М.Г. 

Пугачёва Л.А. 

Мухаметшина Д.Д. 

Подалюк М.Г. 



 

План работы попечительского  совета   

на 2024 - 2025  учебный год 

 Основные задачи: 

содействие созданию оптимальных условий для организации образовательного процесса; 

реализация Программы развития школы;  

активное участие в деятельности школы по вопросам повышения качества образования; 

повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности школы, работа по привлечению 

внебюджетных средств;  

участие в независимой оценке качества образования и результативности труда работников школы;  

информирование родителей и общественности о работе учреждения, попечительского  совета, в том 

числе через школьный сайт. 

 
Время проведения Мероприятие 

Сентябрь   2024 

 

.  Утверждение изменений в составе ПС.  Определение состава комиссий 

совета на 2024 – 2025 учебный год 

2. Организация школьного питания . 

3. Рассмотрение материалов по  подготовке  отчёта администрации  школы 

по ремонту и занятости учащихся в летний период. 

4. Организация подвоза учащихся в музыкальную школу п. Карабалык 

5. Принятие плана работы  совета на 2024-2025 учебный год 

Декабрь 2024 

1. Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в 

школе. 

2. Рейд в школьную столовую 

2. Обеспечение Интернет-безопасности. 

3. Защита персональных данных. 

4.Помощь в организации новогодних праздников и зимних каникул 

Февраль 2025 
1. Результаты учебной и воспитательной деятельности с сентября по 

февраль   2024/2051 учебного года. 

2. Развитие детского самоуправления. 

  Заседание № 6 

1. О результатах проверки тетрадей учащихся 4, 9 классов 

(русский, английский, казахский, математика) 

2.Контроль за ведением дневников учащихся             5- 9 классов 

3. О результатах проверки электронных журналов 1-9    классов 

(анализ объективности выставления четвертных оценок, 

соответствие тем календарному планированию, выполнение норм 

письменных работ 

4. О результатах посещённых уроков в  5 классе (реализация 

индивидуального и дифференцированного подхода в учебном 

процессе; рекомендация домашнего задания в режиме ОСО) 

5. Занятость учащихся во внеурочное время в режиме пятидневки 

 

 

 

 

 

 

 

 

январь 

 

Подалюк М.Г. 

 

Мухаметшина Д.Д. 

Пугачёва Л.А. 

 

 

 

Пугачёва Л.А. 

 

 

Мухаметшина Д.Д. 

Заседание № 7 

1. Состояние преподавания предметов естественно-

математического цикла (естествознание,  химия, биология, 

информатика ) 

 

февраль 

 

Подалюк М.Г. 

Пугачёва Л.А. 

Заседание № 8 

1. Организация работы с будущими первоклассниками: 

преемственность школы и дошколы, готовность к ОСО 

 

март 

 

Идрисова С.А. 

 

Заседание № 9 

1. Выполнение ГОСО за 2024-2025 учебный год. 

 2.Контроль за состоянием электронных журналов 1-9 классов 

3. Проверка состояния материально-технического оснащения, 

условий школы.  

  

 

 

май 

 

Пугачёва Л.А. 

 

Ащеулова А.В. 



5. Контроль качества приготовления пищи в  школьной столовой  

Апрель 2025 

1. О  ходе  подготовки  и   проведения  аттестации  школьников. 

2. Рассмотрение  вопросов: 

-  о  работе  со  спонсорами  школы; 

-  о  поощрении  учащихся  школы  за  учебу  и  творческие  дела; 

- о  ходе  подготовки  к  проведению  ремонтных  работ  в  учреждении. 

Май 2025 
.  О ходе  подготовки  к  проведению  ремонтных  работ  в  учреждении. 

2. Отчет и подведение итогов работы  совета 

3. Организация летнего отдыха 

 
Направления взаимодействия попечительского  совета с участниками образовательного 

процесса 

 

Вопросы взаимодействия с родительским коллективом. 

 

 В целях эффективности работы, привлечения родителей в процесс управления школой и 

оперативного взаимодействия с ПС члены РК классов объединились в комиссии:   по 

организационным и финансовым вопросам, по контролю реализации обучающимися и родителями 

прав и обязанностей, закреплённых в Уставе школы, по связи с общественностью и правовому 

всеобучу, по оказанию помощи в проведении внеурочных мероприятий. Данные комиссии РК 

являются потенциальными рабочими группами УС, которые позволяют осуществлять 

взаимодействие ПС и РК в следующих вопросах:  

- изучения образовательного заказа родителей, обучающихся, местного сообщества;  

- привлечения внебюджетных средств (подготовка школы к новому учебному году, обеспечение 

учебниками),  

- организации и проведения традиционных школьных мероприятий (субботников, праздничных 

концертных программ, акций, месячников, Дней здоровья и Дней профилактики и т. д.);  

- содействия школе в организации участия школьников в мероприятиях воспитательных программ 

различного уровня (оплата стоимости проезда к месту проведения мероприятий, подготовка 

костюмов, приобретение необходимых канцтоваров и др.);  

- осуществления  профориентационной работы;  

- рассмотрения жалоб учащихся, родителей и педагогов на нарушения их прав;  

- организации совместно с администрацией школы работы с детьми из социально неблагополучных 

семей. 

Взаимодействие ПС с педагогическим советом школы.  

Предмет взаимодействия:  

стратегия развития школы;  

лицензирование школы,  

процедура промежуточной и итоговой аттестации;  

обеспечение условий существования школы в режиме развития,  

повышение оплаты труда работников ОУ и педагогов;  

выбор содержания образования (в том числе «школьного» компонентов) и введение новых 

образовательных программ;  

выбор учебных пособий, учебников в соответствии с утверждёнными перечнями;  

награждение и поощрение работников учреждения;  

годовой календарный учебный график;  

контроль экспериментальной, инновационной деятельности школы, самоконтроль деятельности. 

 

Взаимодействие ПС с директором школы.  

Вопросы взаимодействия:  

материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, учебного фонда, 

оборудование помещений учреждения;  

организация деятельности рабочих групп (комиссий);  

согласование режима работы учреждения; согласование заявки на бюджетное финансирование;  

утверждение сметы расходования средств;    



вопросы жизнеобеспечения взаимодействия (соблюдение лицензионных требований, охрана школы, 

выполнение предписаний органов надзора и т. д.);  

обеспечение безопасных условий и охраны труда, сохранения здоровья школьников; 

расширение сферы социального партнёрства;  

 

Взаимодействие ПС с общественностью:  

изучение образовательного заказа местного сообщества;  

решение социальных проблем местного сообщества;  

привлечение внебюджетных средств;  

представление результатов образовательной деятельности в СМИ;  

общественное наблюдение за процедурой промежуточной и итоговой аттестации; 

инициация проведения независимой экспертизы;  

качества образовательных результатов;  

деятельность комиссий (рабочих групп). 

Сама модель «Попечительский  совет», обуславливающая внутренние и внешние коммуникации ПС, 

позволяет обеспечить реализацию инициатив родителей, педагогов, обучающихся и местного 

сообщества, а также развивать сложившуюся систему социального партнёрства и взаимодействия 

школы путём конструктивного взаимодействия с государственными структурами, коммерческими 

предприятиями, некоммерческими организациями, органами школьного и местного самоуправления. 

Расширение общественного участия в управлении школой происходит за счёт командного состава 

ПС, внутренних и внешних коммуникаций. ПС и директор школы становятся социальными 

партнёрами в осуществлении проектных замыслов и школьников, и педагогов, и родителей, и 

представителей местного сообщества. 

 

                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             ПЛАН по организации воспитательной работы школы с учащимися и родителями 

                                                               на 2024-2025 учебный год 

 

№ мероприятия ответственные сроки результат 

1 Составление плана воспитательной работы на 

2024 - 2025 уч.год. 

Зам по ВР сентябрь План  

2 Выполнение Закона об образовании. 

Организация горячего питания учащихся. 

Соответствие санитарно -гигиенических  

условий, созданных в школе,  требованиям  

СанПиНа 

Пугачёва Л.А. 

 

сентябрь СПД 

3 Выполнение Закона об образовании. 

Трудоустройство выпускников школы 9 класса 

Пугачёва Л.А. 

Мухаметшинна 

Д.Д 

сентябрь СПД 

4  Организация работы с социально 

незащищенными обучающимися и занятость в 

кружках и спортивных секциях. 

Игламова Д.Н.  

Кл. руковод. 

 

сентябрь СПД 

5 Итоги акции «Дорога в школу». Амекачева А.Р. сентябрь СПД 

6 Организация внеурочной и внешкольной 

занятости учащихся 

Кл. руков-ли сентябрь СПД 

7 Организация работы социально-

психологической службы в школе. 

Хусаинова М.И. сентябрь СПД 

8 Выполнение Закона Республики Казахстан от 

28 февраля 2004 года №528-11(с изменениями 

и дополнениями по состоянию на 29.12.2006 г.) 

«О безопасности и охране труда». 

Организация работы по выполнению ТБ. 

Предупреждение  травматизма. Наличие 

необходимых средств по охране труда и ТБ 

Пугачёва Л.А. 

Мухаметшинна 

Д.Д  

Кл. руков-ли 

октябрь СПД 

9 Воспитание казахстанского патриотизма, 

пропаганда изучения государственных 

символов Республики Казахстан. 

Мухаметшинна 

Д.Д 

Галимжанова 

Ж.А. 

октябрь СПД 

10 Организация самоуправления в школе. Мухаметшина 

Д.Д. 

октябрь СПД 

11 Физкультурно-оздоровительная  работа. 

Организация сдачи Президентских тестов 

физической подготовленности учащихся. 

Иржанов Р.М. октябрь СПД 

12 Состояние работы по профилактике 

правонарушений среди несовершеннолетних 

Хусаинова М.И. 

Амекачева А.Р. 

октябрь СПД 

13 Организация работы по профориентации 

учащихся 

Мухаметшинна 

Д.Д Хусаинова 

М.И. 

октябрь СПД 

14 О работе школы по профилактике религиозного 

экстремизма 

Мухамтешина 

Д.Д. 

ноябрь СПД 

15 Соблюдение ТБ на уроках и во внеурочное 

время. Работа по ПДД. 

Кл. руков-ли декабрь СПД 

16 Об организации новогодних праздников и 

зимнего отдыха на каникулах. Реализация 

воспитательных проектов  

Мухаметшина 

Д.Д. 

декабрь СПД 

17 Работа соцпедагога и психологов с социально 

незащищенными и неблагополучными 

учащимися 

Хусаинова М.И. 

Амекачева А.Р. 

декабрь СПД 

18 Мониторинг питания учащихся 1-4 классов, Амекачева А.Р. январь СПД 

http://online.zakon.kz/Document/?link_id=1000124209
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сирот и малообеспеченных семей. Питание 

учащихся 5-9 классов. 

19 Выполнение плана на зимние каникулы и 

контроль за его реализацией 

Мухаметшина 

Д.Д. 

январь СПД 

20 Выполнение плана  работы кружков и 

спортивных секций за 1 полугодие. 

Мухаметшинна 

Д.Д 

январь СПД 

21 Трудоустройство выпускников 9-х классов Галимжанова 

Ж.А.  

январь ОС 

22 Работа попечительского совета в обеспечении 

жизнедеятельности школы 

Мухаметшина 

Д.Д 

февраль СПД 

23 Результативность классных часов, внеклассных 

мероприятий по воспитанию казахстанского 

патриотизма и гражданственности, правовому 

воспитанию 

Мухаметшина 

Д.Д 

февраль СПД 

24 Система проведения библиотечных уроков в 

УВП 

Подалюк М.Г. февраль ОС 

25 Организация горячего питания учащихся в 

школьной столовой. 

Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

февраль ОС 

26 Работа социально-психологической службы 

школы по профилактике антиобщественного 

поведения учащихся 

Хусаинова М.И. март СПД 

27 Организация самоуправления в школе Мухаметшина 

Д.Д. 

март ОС 

28 Психолого-педагогические проблемы при 

работе с детьми «группы риска», девиантного 

поведения 

Амекачева А.Р. март Педсовет 

29 Состояние работы по профилактике ПДД, ДТП, 

пожарной безопасности 

Мухаметшинна 

Д.Д 

апрель СПД 

30 Выполнение плана весенних каникул и 

контроль за его реализацией. 

Мухаметшина 

Д.Д. 

апрель СПД 

31 Организация летнего отдыха детей и занятости 

в летнее время. 

Мухаметшина 

Д.Д. 

апрель СПД 

32 Итоги работы социально-психологической 

службы за год 

Хусаинова М.И. апрель ОС 

33 Предварительное трудоустройство 9 класс Галимжанова 

Ж.А. 

май ОС 

34 Мониторинг летней занятости учащихся Мухамтешина 

Д.Д. 

июнь ОС 

 

                          План общешкольных родительских собраний на 2024-2025 учебный год 

 

Сроки    Тема родительского собрания Ответственные 

Сентябрь 

  

«Семья и школа: взгляд в одном направлении» 

1.   Организационное начало нового 2024/2025 учебного года.     

2.Основные направления деятельности в учреждении образования 

в 2024/2025 учебном году и пути их реализации. 

3.Профилактика правонарушений и соблюдение правил 

общественного поведения. 

4. О социально – психологическом особенностях обучающихся 1- 

9 классов, воспитанников дошколы 

5. Об организации воспитательной работы 

6.   Разное. 

8. Родительские собрания по классам. 

 

Пугачёва Л.А. 

Пугачёва Л.А. 

 

Хусаинова М.И. 

 

Хусаинова М.И. 

 

Мухаметшина д.Д. 

 

Классные 

руководители   



Октябрь 

  

«Права ребёнка-обязанности родителей. Воспитание 

толерантности в семье» 

1. Итоги 1 четверти. 

2. Выступление на тему: «Формирование положительной 

самооценки школьника – важная составляющая семейного 

воспитания» 

3. Беседа «Правила поведения на дороге, в 

общественных местах, правила обращения с огнем и 

взрывоопасными веществами». 

4. Организация осеннего отдыха учащихся. 

5. Разное. 

6. Родительские собрания по классам. 

 

 

Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

 

 

 

 

Мухаметшина Д.Д. 

 

 Классные 

руководители   

Декабрь 

  

«Актуальные проблемы профилактики негативных проявлений в 

подростковой среде» 

1.   Итоги 2 четверти. 

2. Профилактика употребления ПАВ несовершеннолетними, 

профилактика суицидальных проявлений, буллинга. 

3. Выступление «Подросток и улица. Вредные привычки и 

подростковая среда» 

4.Безопасность детей на дороге в зимнее время. 

5.Организация зимнего отдыха учащихся. 

6. Разное. 

7. Родительские собрания по классам.   

  

Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

 

Классные 

руководители 6-9 кл. 

Клас. руководители 

1-4 кл. 

Мухаметшина Д.Д. 

 

Классные 

руководители 

Март 

                       

«Взаимодействие семьи и школы по вопросам профилактики 

правонарушений и безнадзорности» 

1. Итоги 3 четверти. 

2. Ответственность несовершеннолетних и родителей за 

совершение правонарушений, профилактика суицидальных 

проявлений, буллинга среди подростков. 

3. Выступление: «Роль семьи в развитии способностей ребёнка». 

4. Организация весеннего отдыха учащихся. 

5. Разное. 

6. Родительское собрание по классам.  

Пугачёва Л.А. 

Хусаинова М.И. 

 

 

Бегалина В.Н. 

Мухаметшина Д.Д. 

 

Классные 

руководители 

Май 

  

«Современные дети и современные родители» 

1. Итоги 4 четверти. 

Подведение итогов за 2024/2025 учебный год. 

2. «Родительская поддержка учащихся 9 классов в период сдачи 

выпускных экзаменов» 

3. Безопасные каникулы 

4. Организация отдыха, оздоровления и занятости учащихся в 

летний период. Работа пришкольного лагеря. 

5. Разное 

6. Родительские собрания по классам. 

 

Пугачёва Л.А 

 

.Классный 

руководитель 

 

Мухамтешина Д.Д. 

Игламова Д.Н. 

Классные 

руководители  

                                         

                                       План проведения и тематика классных часов 

 

№  Тематика классного часа Дата Класс 

  1 четверть     

  

1 

 ПДД 

 «Дорожная грамота», «Будь внимателен, пешеход!», 

  «Твоя безопасность – в твоих руках!» 

 
МЦ, КПП,  

1-4 кл 

5-9 кл 

  

2 

Правовое воспитание 

«В мире друзей»,  «Жить значит ценить»,  «Телефон доверия» (10 

 
1-4 кл 

5-9 кл 



сентября – Всемирный день предотвращения суицида) 

  

3 

ЗОЖ 

«Наше здоровье – наша жизнь»,   «Здоровая нация – здоровая 

страна» 

 
МЦ, КПП, 1-4 

кл, 5-9 кл  

  

4. 

Экологическое воспитание 

«Путешествие в страну Энергосбережения» «Вторая жизнь 

бытовых отходов» 

 «Простые решения для энергосбережения 

 
1-4 кл 

5-9 кл 

  

5 

Семейное воспитание 

«Главное душою не стареть» 

 «Твори добро, ибо ты – человек!», 

 «Люди пожилые, сердцем молодые», (1 октября - День пожилого 

человека) 

 
  

1-4 кл 

5-9 кл  

6 Религиозный экстремизм 

«Школа дружбы», «Права и обязанности детей и молодежи в РК» 

 
 1-4кл 

5-9 кл 

7 Гражданское и патриотическое воспитание 

«Планета добрых людей»,  «Настоящий друг», «Честность – 

прежде всего» 

 
МЦ, КПП,  

1-9 классы 

8 Профориентация 

«Где учиться, чтобы пригодиться»,   «Марафон профессий» 

 
1-4 кл 

5-9 кл 

9 Итоги  четверти.   ТБ и Правила поведения во время  каникул.  
 

 1-9 кл 

 2 четверть   

  

1 

Правовое воспитание 

«Дружу с Законом», «По страницам Конституции» 

 «Свод правил, по которым мы живем» 

 
1-4 кл 

5-9 кл  

  

2 

ПДД 

  «Твоя безопасность – в твоих руках!» («18 ноября – всемирный 

день памяти  жертв ДТП») 

 
  

1-9 кл 

  

3 

ЗОЖ 

 «Цени жизнь», 

«О беде по имени СПИД»,  (1 декабря – Всемирный день борьбы 

со СПИДом) 

 
  

МЦ, КПП, 

1- 9  

  

4 

Семейное воспитание 

«Семья- основа общества и личности» 

 
 МЦ, КПП 

1- 9 кл. 

5  ОБЖ 

«Опасности вокруг нас»,  «Полезные советы по безопасности» 

 «Безопасность – стиль жизни»  

 
МЦ, КПП 

1 - 4 кл 

5 - 9 кл 

6 Гражданское и патриотическое воспитание 

Единый кл.час, посвященный Дню Независимости РК 

 
1 - 9кл 

7 Экологическое воспитание 

«Природа просит помощи»,  «Будущее рождается сегодня» 

 «Экологический суд» 

 
МЦ, КПП 

1 - 4 кл 

5 - 9 кл 

 8 Итоги  четверти.   ТБ и Правила поведения во время  каникул.  
 

 1 - 9 кл 

  3 четверть 
 

  

1 «Секреты здорового питания» 
 

 1- 9 классы 

  

2 

ЗОЖ 

«Парад вредных привычек», Диспут «Полезны ли полезные 

привычки» 

 
1- 4 кл 

5-9 кл 

  

3 

ПДД 

«Первые уроки дорожной азбуки», «Правила Дорожного 

Движения» 

«Ответственность за нарушение ПДД»  

 
МЦ, КПП 

1 - 9 кл 



  

4. 

Религиозный экстремизм 

«Давайте дружить»,  «Терроризм – угроза обществу» 

 
1-4 кл 

5-9 кл 

  

5 

Профориентация 

«Путь в профессию начинается в школе» 

«О профессиях разных, нужных и важных», «Мотивы выбора 

профессии» 

 
  МЦ, КПП 

1 – 9 классы 

  

6 

Гражданское и патриотическое воспитание 

 «Прошлое, настоящее и вечное» 

«Страна, в которой мне хотелось бы жить» 

 
МЦ, КПП 

1-4 кл 

5-9 кл 

  

7 

Семейное воспитание 

«Семья и детство без жестокости и насилия» 

 
1-4 кл 

5-9 кл 

 8 Единый кл час « 8 марта – Международный женский день» 
 

школа 

 9 ОБЖ 

«Безопасность- ответственность каждого» 

«Безопасность жизнедеятельности человека на каждый день» 

«Как успешно сдать экзамены?» 

 
МЦ, КПП 

1-4 кл 

5-9 кл 

 10 Итоги 3 четверти. ТБ и Правила поведения во время весенних 

каникул.  «Осторожно, тонкий лед!» 

 
1-9 кл  

  4 четверть 
 

  

1  ПДД 

«Внимание! Дорога!»,  «Азбука дорог» по правилам дорожного 

движения 

«Экзамены – это не страшно!» 

 
 МЦ, КПП 

1-4 кл 

5-8 кл 

2 Экологическое воспитание 

 «Край, в котором мы живем» , «Природа – источник предметов 

труда» 

 
 МЦ, КПП 

1 - 9 кл 

3 ЗОЖ 

«Жизнь дана на добрые дела» 

«Вверх по лестнице жизни. Мои нравственные ценности» 

 
 1-4 кл 

5-9 кл  

4 Ед. кл час, посвященный Дню единства народов Казахстана 

«Единством сильны!» 

 
 МЦ, КПП 

1-9 кл 

5 «7 Мая – День Защитников Отечества» 
 

МЦ, КПП 

1-9 кл 

6 Единый кл час, посвященный Дню ВОВ 

«Память, которой не будет конца!» 

 
 

1-9 кл 

7 Правовое воспитание 

«Правила поведения учащихся и воспитанников в школе и на 

улице» 

«Я и закон. Профилактика правонарушений» 

«От безответственности до преступления один шаг» 

 
 МЦ, КПП, 

1-4 кл 

5-9 кл 

 

8 

Семейное воспитание 

«Мои обязанности в семье», «Памятные даты моей семьи» 

«Психологическая подготовка к сдаче экзаменов» 

 
 1-4 кл 

5-8 кл 

9 кл 

 

9 

Итоги  года. До свидания, школа!  ТБ и Правила поведения во 

время летних каникул.  «Безопасное лето». 

 
  

1-9 кл 

  

 

 

 

 

 

 



                                 Мероприятия по завершению 2024-2025 учебного года 

  

№ Мероприятия Сроки Ответственны

е 

1.  

     1 

Реализация планов текущего, тематического, обзорного 

повторения и организация его в соответствии с планом. 

апрель, май Предметники 

1.  

    2 

Организация консультаций по предметам, вынесенным на 

итоговую аттестацию, составление расписания консультаций. 

до 20.04 Подалюк М.Г. 

1.  

    3 

Ознакомление учителей и учащихся 5-9 классов с Типовыми 

правилами проведения текущего контроля  успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в 

организациях образования, реализующих общеобразовательные 

учебные программы начального, основного среднего, общего 

среднего образования (приказ Министра образования и  науки 

  Республики Казахстан от «18» марта2008 года  № 125. 

Внесены изменения и дополнения) 

до 6 апреля Пугачёва Л.А.  

1.  

   4 

Контроль выполнения государственных программ по всем 

предметам за 2024-2025 уч. год. 

10-20. 05 Подалюк М.Г. 

1.  

    5 

Оформление информационных  стендов по подготовке к 

итоговой аттестации(примерные задачи, алгоритмы разборов и 

решений, требования к выполнению практических заданий). 

до 1. 03 Заведующие 

кабинетами 

1.  

    6 

Составление расписания экзаменов и предэкзаменационных 

консультаций. 

до 10 мая Подалюк М.Г. 

1.  

    7 

Организация в библиотеке уголка по подготовке к итоговой 

аттестации, составление  сроков передачи учебников. 

апрель 

май 

Подалюк М.Г. 

1.  

    8 

Оформление стенда «Внимание, итоговая аттестация!» до 10. 05 Подалюк М.Г. 

1.   Проведение родительских собраний по классам с повесткой дня 

«Ознакомление с Типовыми правилами проведения текущего 

контроля  успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся в организациях образования, реализующих 

общеобразовательные учебные программы начального, 

основного среднего, общего среднего образования (приказ 

Министра образования и  науки   Республики Казахстан  от 

«18» марта2008 года  № 125.  Внесены изменения и 

дополнения). Правила итоговой аттестации. 

до 21. 03 

сентябрь 

апрель 

Администраия  

Кл. руков.  

Предметники 

1.  

    9 

Утверждение состава экзаменационной и апелляционной 

комиссий по итоговой аттестации в 9-м классе. 

апрель Пугачёва Л.А.  

1.  

   10 

Проведение педагогического совета о переводе учащихся 5-8 

классов в следующий класс. 

24. 05 Пугачёва Л.А. 

 

1.  

    11 

Проведение педагогического совета о переводе учащихся 1-4-х 

классов 

24.05 Пугачёва Л.А. 

1.  

   12 

Проведение педагогического совета о допуске к итоговой 

аттестации и об освобождении  учащихся 9-го класса 

24.05 Пугачёва Л.А. 

 

1.  

   13 

Организованное проведение итоговой аттестации учащихся. Сроки, опр. 

МОН РК 

Пугачёва Л.А. 

 

1.  

   14 

Организация работы независимой комиссии по проверке 

письменных работ итоговой аттестации 

по оконч экз. Подалюк М.Г. 

1.  

   15 

Проведение педагогического совета о выдаче документов за 

курс основного среднего образования  учащимся 9-го класса 

10.06 Подалюк М.Г. 

1.  

   16 

Оформление  документов строгой отчетности в соответствии с 

Инструкцией по оформлению документов об образовании и 

до 15.06. Пугачёва Л.А. 

 



Правилами выдачи документов строгого образца. 

1.  

   17 

Подготовка  и проведение линейки «Последнего звонка». 25 мая Мухаметшина 

Д.Д. 

Кл. руков.  

1.  

   18 

Организация V трудовой четверти: 

а) создание ремонтной бригады; 

б) создание бригады по озеленению. 

Май-август Кл. руков. 

1.  

    19 

Организация пришкольного оздоровительного лагеря. Май-июль Мухаметшина 

Д.Д. 

1.  

   20 

Организация деятельности летних оздоровительной и 

спортивной площадок. 

Июнь-август Иржанов Р.М. 

Мухаметшина 

Д.Д. 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


